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ة   اسم المقرر  ادئ المحاس   امال  132  الرمز  م
    متطلب سابق 

  التاسع  الثامن  السابع  السادس   الخامس  الرابع  الثالث   الثا   الاول    الجزء
              3    الساعات المعتمدة 

تدرب  ال
ساعات اتصال    تعاو 

ع)  أسب   (ساعة

ة                6   محا

              0   عم 

ن                2    تم

  وصف المقرر 
الدورة   ة، ودراسة مراحل  المحاس ادئ  والم م والفروض  المفاه شأتها وتطورها، وعرض  ة و المحاس علم  ف  بتع المقرر  قوم هذا 

ل   ل وترح سج ل و ة من تحل د المحاس ة   وترص الأخطاء المحاس ف  ة، والتع ان المراجعة والقوائم المال عداد م ة و ات المال العمل
ة له، وعرض  ة والتعرف ع أنواع الخصم والمعالجة المحاس ضاعة ومعالجتها المحاس ات ال حها، ودراسة عمل وأنواعها وطرق تصح

ة ع المدفوعات  ة، وج  والمقبوضاتإجراءات الرقا ة البنكالنقد س عداد مذكرة  ة و   . رد النقد
كون المتدرب  الهدف العام من المقرر  ة المقرر ان    قادرا ع ان  نها

شأتها وتطورها.   مفهومذكر  .1 ة و     المحاس
ة.    يتعرف ع .2 ادئ المحاس  فروض وم
اتها.   يوضح .3 ة وجميع عمل  الدورة المحاس
ة.  ستخدم .4 ات المال د العمل  ترص
ة.   بقط .5 ان المراجعة وقوائمه المال قة إعداد م  ط
أنواعها المختلفة وطرق تصحيح هذه الأخطاء.   يتعرف .6 ة   ع الأخطاء المحاس
ا. يتعرف ع   .7  دراسة ومعالجة الخصوم محاس
ة وعمل الجرد النقدي.   يوضح .8 ة ع المدفوعات والمقبوضات النقد قة الرقا   ط

كون المتدرب ة: ان  ة للحقي ل ة المقرر  نه الأهداف التفص   قادرا ع ان  ا
ة. القيود  ستخدم  .1  المحاس
ة.   طبق .2 ات الدورة المحاس  جميع عمل
ة. يوضح   .3 ات المال د العمل  ترص
ة.   يتعرف ع .4   مهارة معالجة الأخطاء المحاس
 . معالجة الخصوم مهارةع يتعرف    .5
ة  ع تعرفي .6 ة ع المدفوعات والمقبوضات النقد  مهارة الرقا
ة.  ر ذك .7   الفروض المحاس
ات الدورة   طبق .8 ة. جميع عمل   المحاس
ة.   طبق .9 ات المال د العمل   ترص

ة. يتعرف ع   .10 ة الختام ان المراجعة والقوائم المال   إعداد م
د  ع  يتعرف   .11 ةتحد   ومعالجتها.   الأخطاء المحاس
ا.   يتعرف ع .12   معالجة الخصوم محاس
ة  .13 ة ع المدفوعات والمقبوضات النقد  التعرف ع دور الرقا

ة)  (الوحدات  ة والعمل   النظ
  ساعات التدرب 

ة  ة  النظ   العمل
ة    ------   6 مقدمة  علم المحاس

ة  ة والقوائم المال ادئ المحاس م والفروض والم   ------   8 المفاه
ة    ------   10 الدورة المحاس
ضاعة  ات ال   ------   10 عمل

ة    ------   10 الأخطاء المحاس
ة    ------   10 إعداد القوائم المال
ة  الصندوق    ------   10  والبنك النقد

ع    ------   64  المجم
اطات السلامة    اش

  لا يوجد 
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  المنهج التفص النظري 

  المحتوى  الساعات 
المهام ذات  

  العلاقة
م    أدوات التقي

6  

o ة  :مقدمة  علم المحاس
 ة وأهدافها ف المحاس   تع
   ة وتطورها   شأة المحاس
  د المزدوج   نظام الق
   ظـــــهـــــور إ  أدت  الـــــ  ــعـــــوامــــــــل  ــلـــــم  الـــ عـــ

ة   المحاس
  ـــانـــات ـــــــــالح  الب ـــــــ الأطراف ال لهـــا مصــ

ة   المال
   ة   أهداف المحاس
 ة المتخصصة   حقول المحاس
   ه   النظام المحاس وعنا
   ــــــــــــجلات والـدفـاتر الواجـب الاحتفـاظ الســـ

  بها 
   الأعمــــــال لمنظمــــــات  القــــــانو  ــــــل  ـــــ ـــــــ الشـــ

  التجارة            

معارف  
ة   أساس

م بواسطة واحدة أو  من أدوات  أ يتم التقي
ة:  م التال   التقي

ة  .1  الأسئلة التح
 النقاش والحوار  .2
ة .3  الحالات الدراس
ة  .4 ن عمل  تمار
 العمل ضمن مجموعات .5
ة   .6 ة والشه ارات (الاسبوع الاخت

ة)    والنهائ

8  

o  ـــة ــــــــــــ ـــادئ المحـــاســـ م والفروض والم المفـــاه
ة  : والقوائم المال

   ـــــــم ـــــ ــــــــادئ   ضوالـــــــفـــــــرو الـــــــمـــــــفــــــــاهــ ـــــ والـــــــمــ
ة                                                            المحاس

 ة   القوائم المال

10  

o ة  : الدورة المحاس
 ـــــل ـــــل  تحل ـــــل وترح ــــــــــــج ســـ ـــــات   و العمل

ة  المال
   ات د الحسا  ترص
    ان المراجعة   م

10  

o ضاعة ات ال  :عمل
   ضاعة ات ال ل عمل سج  طرق 
   ات    وممسوحاتها   ومردوداتها المش
  عات   وممسوحاتها  ومردوداتها المب
 ضاعة  مصارف نقل ال
 أنواع الخصم  

10  

o ة  : الأخطاء المحاس
 ة   أنواع الأخطاء المحاس
     ــــــــة ـــ ــــــــ ـــــــ ــمـــحــــــــاســـ الـ الأخـــطــــــــاء  ــــــــــــــاف  ـــــــ شــ ـــ ا

حها  وتصح
  ةطرق  تصحيح الأخطاء المحاس
 ة   لاحقة ة مال شاف الأخطاء  ف   ا

10  

o ة  :إعداد القوائم المال
  قائمة الدخل  
  قائمة حقوق المال  

  قائمة المركز الما 

10  

o ة  الصندوق والبنك  : النقد
   ة ع المقبوضات إجراءات الرقا

ة    والمدفوعات النقد
  نتائج جرد الصندوق 
   ة  صندوق المصارف الن
   ة س ة لدى البنك ومذكرة  النقد

  البنك 
  

ة، دار  .1 ادئ المحاس لة، م م دهمش ومحمد أبو نصار ومحمود الخلا ــــع،  وائل لل نع  . 2005والتوز
م دهمش  .2 ة، الجزء الأول، دار   وآخرون، نع ة والعمل ة: الأصول العلم ادئ المحاس ــــع،  وائل لل م   . 2005والتوز
ة،  .3 دالله وآخرون، أصول المحاس   . 2002خالد أم ع

  المراجع 


