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  امال  132  الرمز  مᘘادئ المحاسᘘة   اسم المقرر 
    متطلب سابق 

ᢝ   الاول    الجزء
ᡧᣍالتاسع  الثامن  السابع  السادس   الخامس  الرابع  الثالث   الثا  

              3    الساعات المعتمدة 

تدرᗫب  ال
 ᢝ

ᡧᣍساعات اتصال    تعاو
  (ساعةͭأسبᖔع) 

ة  ᡧᣅ6   محا              

 ᢝᣢ0   عم              

              2    تمᗫᖁن 

  وصف المقرر 
الدورة   المحاسᘭᙫة، ودراسة مراحل  والمᘘادئ  المفاهᘭم والفروض  المحاسᘘة وᙏشأتها وتطورها، وعرض  علم  بتعᗫᖁف  المقرر  ᘌقوم هذا 

ان المراجعة والقوائم المالᘭة، والتعᗫᖁف ᗷالأخطاء المحاسᘭᙫة   وترصᘭد المحاسᘭᙫة من تحلᘭل وᘻسجᘭل وترحᘭل   ᡧ ᢕᣂعداد مលة وᘭات المالᘭالعمل
وأنواعها وطرق تصحᘭحها، ودراسة عملᘭات الᘘضاعة ومعالجتها المحاسᘭᙫة والتعرف عᣢ أنواع الخصم والمعالجة المحاسᘭᙫة له، وعرض 

  . رد النقدᘌة وលعداد مذكرة ᘻسᗫᖔة البنكالنقدᘌة، وج  والمقبوضاتإجراءات الرقاᗷة عᣢ المدفوعات 
ᢝ نهاᘌة المقرر ان ᘌكون المتدرب  الهدف العام من المقرر 

ᡧᣚ ان ᣢقادرا ع  
    المحاسᘘة وᙏشأتها وتطورها.   مفهومᘌذكر  .1
2. ᣢة.    يتعرف عᘘادئ المحاسᘘفروض وم 
 الدورة المحاسᘭᙫة وجميع عملᘭاتها.   يوضح .3
 ترصᘭد العملᘭات المالᘭة.  ᛒستخدم .4
ان المراجعة وقوائمه المالᘭة.   بقᘌط .5 ᡧ ᢕᣂقة إعداد مᗫᖁط 
 عᣢ الأخطاء المحاسᘭᙫة ᗷأنواعها المختلفة وطرق تصحيح هذه الأخطاء.   يتعرف .6
7.   ᣢيتعرف ع .

᠍
 دراسة ومعالجة الخصوم محاسᘭᙫا

  طᗫᖁقة الرقاᗷة عᣢ المدفوعات والمقبوضات النقدᘌة وعمل الجرد النقدي.   يوضح .8
ᢝ نه الأهداف التفصᘭلᘭة للحقيᘘة: ان ᘌكون المتدرب

ᡧᣚ ة المقررᘌان  ا ᣢقادرا ع  
 المحاسᘭᙫة. القيود  ᛒستخدم  .1
 جميع عملᘭات الدورة المحاسᘭᙫة.   ᘌطبق .2
 ترصᘭد العملᘭات المالᘭة. يوضح   .3
4. ᣢة.   يتعرف عᘭᙫمهارة معالجة الأخطاء المحاس  
 . معالجة الخصوم مهارةعᣢ يتعرف    .5
 مهارة الرقاᗷة عᣢ المدفوعات والمقبوضات النقدᘌة  عᣢ تعرفي .6
  الفروض المحاسᘭᙫة.  ر ᘌذك .7
  المحاسᘭᙫة. جميع عملᘭات الدورة   ᘌطبق .8
  ترصᘭد العملᘭات المالᘭة.   ᘌطبق .9

10.   ᣢة. يتعرف عᘭة الختامᘭان المراجعة والقوائم المال ᡧ ᢕᣂإعداد م  
  ومعالجتها.   الأخطاء المحاسᘭᙫةتحدᘌد  عᣢ  يتعرف   .11
12. ᣢيتعرف ع   .

᠍
  معالجة الخصوم محاسᘭᙫا

 التعرف عᣢ دور الرقاᗷة عᣢ المدفوعات والمقبوضات النقدᘌة  .13

  النظᗫᖁة والعملᘭة)  (الوحدات 
  ساعات التدرᗫب 

  العملᘭة  النظᗫᖁة 
ᢝ علم المحاسᘘة 

ᡧᣚ 6 مقدمة   ------  
  ------   8 المفاهᘭم والفروض والمᘘادئ المحاسᘭᙫة والقوائم المالᘭة 

  ------   10 الدورة المحاسᘭᙫة 
  ------   10 عملᘭات الᘘضاعة 

  ------   10 الأخطاء المحاسᘭᙫة 
  ------   10 إعداد القوائم المالᘭة 
ᢝ الصندوق 

ᡧᣚ ةᘌ10  والبنك النقد   ------  
  ------   64  المجمᖔع 

اطات السلامة  ᡨᣂاش  
  لا يوجد 
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  المنهج التفصᢝᣢᘭ النظري 

  المحتوى  الساعات 
المهام ذات  

  العلاقة
  أدوات التقيᘭم 

6  

o ةᘘعلم المحاس ᢝ
ᡧᣚ مقدمة: 

 ة وأهدافهاᘘف المحاسᗫᖁتع  
   ة وتطورهاᘘشأة المحاسᙏ  
  د المزدوجᘭنظام الق  
   ظـــــهـــــور  ᣠإ أدت   ᢝ ᡨᣎالـــــ ــعـــــوامــــــــل  ــلـــــم  الـــ عـــ

  المحاسᘭᙫة
  ـــانـــاتᘭالب ᢝ

ᡧᣚ ـــــــــالح ـــــــ ᢝ لهـــا مصــ ᡨᣎالأطراف ال
  المالᘭة

   ةᘘأهداف المحاس  
 ة المتخصصةᘘحقول المحاس  
   هᣅوعنا ᢝ ᢔᣎالنظام المحاس  
   ــــــــــــجلات والـدفـاتر الواجـب الاحتفـاظ الســـ

  بها 
   الأعمــــــال لمنظمــــــات   ᢝ

ᡧᣍالقــــــانو ــــــــــــᜓــــــل  الشـــ
  التجارᗫة            

معارف  
 أساسᘭة 

من أدوات  أᡵᣂᜧ يتم التقيᘭم بواسطة واحدة أو 
  التقيᘭم التالᘭة: 

 الأسئلة التحᗫᖁᗫᖁة  .1
 النقاش والحوار  .2
 الحالات الدراسᘭة .3
 تمارᗫن عملᘭة  .4
 العمل ضمن مجموعات .5
الاختᘘارات (الاسبوعᘭة والشهᗫᖁة   .6

  والنهائᘭة) 

8  

o  ـــةᘭᙫــــــــــــ المفـــاهᘭم والفروض والمᘘـــادئ المحـــاســـ
 : والقوائم المالᘭة

   ـــــــمᘭــــــــادئ   ضوالـــــــفـــــــرو الـــــــمـــــــفــــــــاهـــــــᘘوالـــــــمـــــــ
                                                           المحاسᘭᙫة

 ةᘭالقوائم المال  

10  

o ةᘭᙫالدورة المحاس : 
 ـــــلᘭـــــل  تحلᘭـــــل وترحᘭــــــــــــج العملᘭـــــات   وᘻســـ

 المالᘭة
   اتᗷد الحساᘭترص 
    ان المراجعة ᡧ ᢕᣂم  

10  

o ضاعةᘘات الᘭعمل: 
   ضاعةᘘات الᘭل عملᘭسجᘻ طرق 
   اتᗫ ᡨᣂوممسوحاتها   ومردوداتها المش   
  عاتᘭوممسوحاتها  ومردوداتها المب  
 ضاعةᘘف نقل الᗫمصار 
 أنواع الخصم  

10  

o ةᘭᙫالأخطاء المحاس : 
 ةᘭᙫأنواع الأخطاء المحاس  
     ــــــــةᘭـــᙫــــــــ ـــــــ ــمـــحــــــــاســـ الـ الأخـــطــــــــاء  ــــــــــــــاف  ـــــــ اᜧـــᙬشــ

 وتصحᘭحها
  ةطرقᘭᙫتصحيح الأخطاء المحاس 
 ة   لاحقةᘭة مال ᡨᣂف ᢝ

ᡧᣚ شاف الأخطاءᙬᜧا  

10  

o ةᘭإعداد القوائم المال: 
  قائمة الدخل  
  ᡧ ᢕᣌ᜻قائمة حقوق المال  

 ᢝᣠقائمة المركز الما  

10  

o الصندوق والبنك ᢝ
ᡧᣚ ةᘌالنقد : 

   المقبوضات ᣢة عᗷإجراءات الرقا
  والمدفوعات النقدᘌة 

  نتائج جرد الصندوق 
   ةᗫ ᡵᣂف النᗫصندوق المصار 
   ةᗫᖔسᘻ ة لدى البنك ومذكرةᘌالنقد

  البنك 
  

 . 2005والتوزᗫــــع،  وائل لل ᡫᣄ نعᘭم دهمش ومحمد أبو نصار ومحمود الخلاᘌلة، مᘘادئ المحاسᘘة، دار  .1
  . 2005والتوزᗫــــع،  وائل لل ᡫᣄ مᘘادئ المحاسᘘة: الأصول العلمᘭة والعملᘭة، الجزء الأول، دار   وآخرون، نعᘭم دهمش  .2
ᡧ عᘘدالله وآخرون، أصول المحاسᘘة،  .3 ᢕᣌ2002خالد أم .  

  المراجع 


